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  33Seite :
17.12.2021Datum:

11:12:07Uhrzeit:

Herr Douwes

Produktverantwortlicher:

Führung, Entwicklung, Überwachung der Verwaltung, Repräsentation der Kommune

Information der Öffentlichkeit

Kurzbeschreibung:

Verwaltungssteuerung

- Führung, Leitung und Steuerung der Geschäftsabläufe der

gesamten Verwaltung

- Entwicklung und Umsetzung eines Leitbildes der Gemeinde

- Strategische Zielsetzung

- Vertretung in den politischen Gremien

- Repräsentation

- Pflege der interkommunalen Beziehungen,

Städtepartnerschaften

Öffentlichkeitsarbeit

- Presse- und Bürgerinformationen durch Anzeigen und

redaktionelle Beiträge in der örtlichen/überörtlichen Presse,

amtliche Bekanntmachungen

- Pressespiegel - Auswerten der örtlichen und überörtlichen

Presse

- Konzeption und Pflege zur Herausgabe von

Informationsbroschüren, Faltblättern, Karten,

Veranstaltungskalendern

- Redaktionelle Verantwortung und Weiterentwicklung des

Internetauftritts

Leistungen:

Wirtschaftliches, schnelles und bürgerorientiertes Handeln der Verwaltung,

Gewährleistung eines reibungslosen, ordnungsgemäßen und effizienten Ablaufs der

Verwaltungstätigkeiten

Gewährleistung der ständigen und umfassenden sowie richtigen Information

Grundsatzziele:

Ansatz
des

Vorjahres

Ansatz
des

Haushalts-
jahres

Ansatz des
ersten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR EUR EUR

3 4 5

Ansatz des
zweiten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR

6

Rechnungs-
ergebnis

des Vorvor-
jahres

EUR

2

2021 2022 2023 20242020

Ansatz des
dritten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR

7

2025
Erträge und Aufwendungen

1

        Ordentliche Erträge

0 00 00,00 01.  +   Steuern und ähnliche Abgaben

0 00 00,00 02.  +   Zuwendungen und allgemeine Umlagen

0 00 00,00 03.  +   Auflösungserträge aus Sonderposten

0 00 00,00 04.  +   sonstige Transfererträge

0 00 00,00 05.  +   öffentlich-rechtliche Entgelte

0 00 00,00 06.  +   privatrechtliche Entgelte

0 00 00,00 03421000 Erträge aus Verkauf

0 00 00,00 07.  +   Kostenerstattungen und Kostenumlagen

0 00 00,00 08.  +   Zinsen und ähnliche Finanzerträge

0 00 00,00 09.  +   aktivierungsfähige Eigenleistungen

0 00 00,00 010. +   Bestandsveränderungen

0 00 00,00 011. +   sonstige ordentliche Erträge

0,00 0 00 0 012. =   Summe ordentliche Erträge

        Ordentliche Aufwendungen

243.550 243.550264.900 243.5500,00 243.55013. -   Personalaufwendungen

100.300 100.300109.000 100.3000,00 100.3004011000 Dienstaufwendungen Beamte

0 00 00,00 04012000 Dienstaufwendungen tariflich Beschäftigte
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Ansatz
des

Vorjahres

Ansatz
des

Haushalts-
jahres

Ansatz des
ersten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR EUR EUR

3 4 5

Ansatz des
zweiten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR

6

Rechnungs-
ergebnis

des Vorvor-
jahres

EUR

2

2021 2022 2023 20242020

Ansatz des
dritten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR

7

2025
Erträge und Aufwendungen

1

142.250 142.250155.000 142.2500,00 142.2504021000 Beiträge zu Versorgungskassen Beamte

0 00 00,00 04022000 Beiträge zu Versorgungskassen tariflich Beschäftigte

0 00 00,00 04032000 Beiträge zur gesetzlichen Sozialversicherung tariflich Beschäftigte

1.000 1.000900 1.0000,00 1.0004041000 Beihilfen und Unterstützungsleistungen für Beamte und Arbeitnehmer

0 00 00,00 014. -   Versorgungsaufwendungen

4.100 3.5003.500 3.5000,00 3.50015. -   Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen

4.100 3.5003.500 3.5000,00 3.5004271000 Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen

0 00 00,00 016. -   Abschreibungen

0 00 00,00 017. -   Zinsen und ähnliche Aufwendungen

0 00 00,00 018. -   Transferaufwendungen

7.650 7.6508.750 7.6500,00 7.65019. -   sonstige ordentliche Aufwendungen

2.300 2.3003.600 2.3000,00 2.3004421000 Aufwendungen für ehrenamtliche und sonstige Tätigkeit

2.800 2.8002.600 2.8000,00 2.8004429000 Sonstige Aufwendungen für die Inanspruchnahme von Rechten und

Diensten (Verfügungsmittel BGM)

2.500 2.5002.500 2.5000,00 2.5004431000 Geschäftsaufwendungen

50 5050 500,00 504441000 Steuern, Versicherungen, Schadensfälle

0,00 255.300 254.700277.150 254.700 254.70020. =   Summe ordentliche Aufwendungen

0,00 -255.300 -254.700-277.150 -254.700 -254.70021. =   ordentliches Ergebnis

0 00 00,00 022. +   außerordentliche Erträge

0 0200 00,00 023. -   außerordentliche Aufwendungen

0 0200 00,00 05113000 Geleisteter Schadensersatz u.ä.

0,00 0 0-200 0 024. =   außerordentliches Ergebnis

0,00 -255.300 -254.700-277.350 -254.700 -254.70025. =   Jahresergebnis

0 00 00,00 026. +   Erträge aus internen Leistungsbeziehungen

0 00 00,00 027. -   Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

0 00 00,00 04811000 Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

0 00 00,00 028. =   Saldo aus internen Leistungsbeziehungen

0,00 -255.300 -254.700-277.350 -254.700 -254.70029. =   Ergebnis unter Berücksichtigung der internen Leistungsbeziehungen
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Frau Boltjes

Produktverantwortlicher:

Förderung der Gleichstellung, Beiträge zur Verwirklichung der Gleichberechtigung von

Frauen und Männern auf kommunaler Ebene leisten

Kurzbeschreibung:

- Beteiligung der Gleichstellungsbeauftragten bei allen

kommunalen Planungen und Entscheidungen

- Förderung einer eigenständigen Existenzsicherung für Frauen

und Mädchen durch:

- Zielgruppengerechte Beratung, Information und Unterstützung

von Gruppen und Einzelpersonen

- Mitarbeit in Arbeitsgemeinschaften und Projekten

- Durchführung von Veranstaltungen und Projekten zu

gleichstellungsrelevanten Themenkreisen

- Beratung und Unterstützung von MitarbeiterInnen

- Beteiligung an Stellenbesetzungsverfahren

Leistungen:

Die Tätigkeit der Gleichstellungsbeauftragten hat das Ziel, sich grundsätzlich für den

Abbau geschlechtsspezifischer Benachteiligungen beider Geschlechter einzusetzen.

Grundsatzziele:

Ansatz
des

Vorjahres

Ansatz
des

Haushalts-
jahres

Ansatz des
ersten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR EUR EUR

3 4 5

Ansatz des
zweiten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR

6

Rechnungs-
ergebnis

des Vorvor-
jahres

EUR

2

2021 2022 2023 20242020

Ansatz des
dritten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR

7

2025
Erträge und Aufwendungen

1

        Ordentliche Erträge

0 00 00,00 01.  +   Steuern und ähnliche Abgaben

22.050 22.05022.000 22.0500,00 22.0502.  +   Zuwendungen und allgemeine Umlagen

22.050 22.05022.000 22.0500,00 22.0503141000 Zuweisungen für laufende Zwecke vom Land

0 00 00,00 03.  +   Auflösungserträge aus Sonderposten

0 00 00,00 04.  +   sonstige Transfererträge

0 00 00,00 05.  +   öffentlich-rechtliche Entgelte

0 00 00,00 03321000 Benutzungsgebühren und ähnliche Entgelte

5.500 5.5005.800 5.5000,00 5.5006.  +   privatrechtliche Entgelte

5.500 5.5005.800 5.5000,00 5.5003461000 Sonstige privatrechtliche Leistungsentgelte (Ferienbetreuung u.a.)

0 00 00,00 07.  +   Kostenerstattungen und Kostenumlagen

0 00 00,00 08.  +   Zinsen und ähnliche Finanzerträge

0 00 00,00 09.  +   aktivierungsfähige Eigenleistungen

0 00 00,00 010. +   Bestandsveränderungen

0 00 00,00 011. +   sonstige ordentliche Erträge

0,00 27.550 27.55027.800 27.550 27.55012. =   Summe ordentliche Erträge

        Ordentliche Aufwendungen

46.500 46.50043.000 46.5000,00 46.50013. -   Personalaufwendungen

0 024.500 00,00 04011000 Dienstaufwendungen Beamte

31.850 31.8509.900 31.8500,00 31.8504012000 Dienstaufwendungen tariflich Beschäftigte

8.300 8.3008.300 8.3000,00 8.3004021000 Beiträge zu Versorgungskassen Beamte

1.500 1.5000 1.5000,00 1.5004022000 Beiträge zu Versorgungskassen tariflich Beschäftigte

4.750 4.7500 4.7500,00 4.7504032000 Beiträge zur gesetzlichen Sozialversicherung tariflich Beschäftigte

100 100300 1000,00 1004041000 Beihilfen und Unterstützungsleistungen für Beamte und Arbeitnehmer

0 00 00,00 014. -   Versorgungsaufwendungen

2.500 2.5003.000 2.5000,00 2.50015. -   Aufwendungen für Sach- und Dienstleistungen

2.500 2.5003.000 2.5000,00 2.5004271000 Besondere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen

0 00 00,00 016. -   Abschreibungen

0 00 00,00 017. -   Zinsen und ähnliche Aufwendungen

0 00 00,00 018. -   Transferaufwendungen
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Ansatz
des

Vorjahres

Ansatz
des

Haushalts-
jahres

Ansatz des
ersten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR EUR EUR

3 4 5

Ansatz des
zweiten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR

6

Rechnungs-
ergebnis

des Vorvor-
jahres

EUR

2

2021 2022 2023 20242020

Ansatz des
dritten Jahres

der mittelfristigen
Ergebnis- und
Finanzplanung

EUR

7

2025
Erträge und Aufwendungen

1

650 650550 6500,00 65019. -   sonstige ordentliche Aufwendungen

500 500500 5000,00 5004431000 Geschäftsaufwendungen

150 15050 1500,00 1504441000 Steuern, Versicherungen, Schadensfälle

0,00 49.650 49.65046.550 49.650 49.65020. =   Summe ordentliche Aufwendungen

0,00 -22.100 -22.100-18.750 -22.100 -22.10021. =   ordentliches Ergebnis

0 00 00,00 022. +   außerordentliche Erträge

0 00 00,00 023. -   außerordentliche Aufwendungen

0 00 00,00 05111003 COVID-19-Pandemie (Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen)

0,00 0 00 0 024. =   außerordentliches Ergebnis

0,00 -22.100 -22.100-18.750 -22.100 -22.10025. =   Jahresergebnis

0 00 00,00 026. +   Erträge aus internen Leistungsbeziehungen

100 100100 1000,00 10027. -   Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

100 100100 1000,00 1004811000 Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

-100 -100-100 -1000,00 -10028. =   Saldo aus internen Leistungsbeziehungen

0,00 -22.200 -22.200-18.850 -22.200 -22.20029. =   Ergebnis unter Berücksichtigung der internen Leistungsbeziehungen

*** Ende der Liste "B. Teilergebnishaushalt " ***
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